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CCIAA PORDENONE-UDINE

MessaggeroVeneto

Come si va a caccia dilavoro
manager prof per un giorno

UDINE. Emozionati, all’ini-
zio. Sorpresi, ma pronti,
nell’essere “intervistati” an-
che in inglese o nelle altre
lingue studiate a scuola (chi
francese, chi spagnolo, chi
tutte e tre). Alla fine? A pro-
prio agio e piuttosto sicuri
nel relazionarsi con i “dato-
ridilavoro”, nel raccontarsi
e nel presentare le proprie
capacita, esperienze e sogni
nel cassetto. Sono stati una
novantina gli studenti delle
scuole superiori Zanon, De-
ganuttie Selloche hannoaf-
follatosala Valduganella se-
de udinese della Camera di
commercio Pordenone-Udi-
ne, ieri mattina per scoprire
“Illavoro didomani”. Un’oc-
casione doppia: prima, insa-
la, per approfondire con
espertiledinamiche dell’av-
vio della vita lavorativa, co-
me cercare un lavoro e pre-
sentarsi o come puntare sul-
lapropria creativita per deci-
dere un giorno, magari, di
aprire un’attivita in proprio.
Poi, nelle postazioni singole
predisposte nella sala poli-
funzionale, per provare a so-
stenere ancheun vero e pro-
prio colloquio dilavoro “gui-
dato” con i rappresentanti
di Federmanager, Aipem,
Adi (Associazione peril dise-
gno industriale) e Ordine
degli architetti, partner pre-
ziosi che hanno contribuito
alla riuscita dell’iniziativa
realizzata dalla Camera di
Commercio di Pordeno-

L'incontro con 90 studenti della Cciaa Pordenone-Udine

ne-Udine nell’alveo di
Unioncamere e Camera
Orienta, assieme anche alla
Regione coniCentriperl'im-
piego, a funzionari camera-
lie agiovani imprenditori in-
novativi.

Ad avviare il focus sulle
professioni, sulle opportuni-
ta di avviare un’impresa e
sui servizi della Camera per
le imprese sono stati Paolo
Rodolico, coordinatore
dell'area regolazione del
mercato dell’ente camerale
e Mario Passon, responsabi-
le del Centro studi della Ca-
mera di commercio. A rac-
contare come nasce un'im-
presa & stato un giovane im-
prenditore innovativo, Filip-
po Causero di Foxwin stl,
quindi i ragazzi hanno pro-
seguito ad analizzare la ri-

cerca del lavoro, a scrivere
curriculum e lettere di pre-
sentazione, grazie a Raffael-
la Dri e Alessia Clarini del
Centro per I'impiego di Udi-
ne. A cura di Anpal Servizi il
focus conclusivo sulle cosid-
dette “competenze trasver-
sali”, valutate dalle aziende
e fondamentale comple-
mento al curriculum e alla
formazione in senso stretto,
come hanno confermato an-
cheirappresentantideipart-
ner che hanno aiutato i gio-
vani a sostenere i colloqui.
Esperienza che i ragazzi
stessi, a fine colloqui, hanno
giudicato molto utile per ca-
pire, un giorno, come affron-
tare davvero un momento
coslimportante peril lorofu-
turo. —
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