
    

   

PERCORSO FORMATIVO ESTATE 2015
Sede Udine - Via Tolmezzo 1/1
Sede Trieste – Via Beccaria 7

Sede Pordenone – Via San Quirino 37

Orario delle lezioni dalle ore 9.00 alle ore 18.00



    

INTERVENTI FORMATIVI 
 RISTRUTTURAZIONE DELLE AZIENDE IN CRISI

Sede di Pordenone

08 Giugno 2015
Principio di Pareto. Il metodo 80/20 quale strumento di analisi ed efficientamento del  
sistema azienda: definizione ed evoluzione – 8 ore – docente Dario Pozzetto



11 Giugno 2015
La Lean Production e la Supply Chain nella testimonianza di un Imprenditore –   ore 
8  - docente Renato De Bortoli



15 Giugno 2015
Il recupero della reddittività e le Reti d’Impresa  – 8 ore – docente Alessandra 
Gruppi



16 Giugno 2015
Lo smart working e la comunità professionale come sistemi per l’efficientamento  
dell’attività aziendale  – 8 ore – docente Alvaro Busetti



22 Giugno 2015
Requisiti organizzativi e di bilancio per l’accesso al credito – 8 ore – docente 
Gianni Bonessi



    

INTERVENTI FORMATIVI 
 INTERNAZIONALIZZAZIONE

Sede di Udine

12 Giugno 2015
I modelli di business e le strategie di marketing moderno. Il piano di marketing tra  
business to business e business to consumer  – 8 ore – docente Mirco Cervi 


17 Giugno 2015
Le nuove strategie di mercato, operations  e modello di business basate sulla  
digital trasformation – 8 ore – docente Alvaro Busetti



 23 Giugno 2015
Strategie di  internazionalizzazione.  Come competere sui  mercati  esteri  – 8 ore  – 
docente Vincenzo Vasapolli



24 Giugno 2015

Strategie di internazionalizzazione. Come raggiungere nuovi clienti e creare nuovi  
mercati con la Blue Ocean Stategy – 8 ore – docente Vincenzo Vasapolli



29 Giugno 2015
Pianificare l’internazionalizzazione – 8 ore – docente Alessandra Gruppi



    

INTERVENTI FORMATIVI 
SELF ENPOWERMENT

Sede di Trieste

10 Giugno 2015
Il linguaggio non verbale. Applicazione delle tecniche di analisi dell’espressione del  
volto e  della  gestualità  nei  colloqui  individuali  e  nel  lavoro di  gruppo  – 8  ore – 
docente Jasna Legisa 



18 Giugno 2015
Lavorare in rete: dal Personal Branding alla Community di Manager ed Imprenditori.  
Il ruolo della tecnologia nel nuovo modo di presentare se stessi e lavorare in team – 
8 ore – docente Alvaro Busetti



25 Giugno 2015
Problem  Solving  e  Decision  Making..Come  superare  gli  ostacoli  psicologici  
affrontando i problemi con il PSDM – 8 ore – docente  Vincenzo Vasapolli



30 Giugno 2015
Il negoziato ed il conflitto  –  8 ore - docente Pier Giorgio Gabassi 



02 Luglio 2015
Essere capitani di sé stessi e team leaders. Come riconoscere e farsi riconoscere  
il proprio talento –– 8 ore – docente Valentina Gioia

21.05.2015


