
Obiettivi e premessa 

In un contesto imprenditoriale la scelta delle persone è fondamentale per il raggiungimento 

degli obiettivi aziendali  e per il clima  lavorativo.  Che si tratti di assumere un collaboratore, 

di costruire una partnership o di decifrare un atteggiamento in ambito negoziale, è essenziale 

poter disporre di tecniche e metodi professionali per l’analisi del comportamento non verbale. 

Per mezzo dell’analisi del linguaggio non verbale, è infatti possibile reperire con velocità e 

precisione un molteplice numero di informazioni su un soggetto che permettono 

successivamente di prevederne il comportamento. Al seminario verranno fornite le conoscenze 

di base del funzionamento della lettura dei segnali fondamentali. 

Destinatari 
Imprenditori, Manager, Quadri e chiunque abbia necessità di acquisire competenze nell’ambito 

delle Risorse umane.  

Programma 
Durante l’incontro si avrà la possibilità di apprendere: 

· Come leggere i segnali di rifiuto, piacere, rabbia, paura durante una conversazione 

· Gli strumenti, le tecniche e le metodologie di analisi non verbale 

· I segnali di previsione del comportamento 

· Le linee guida per un’applicazione facile e veloce nell’interazione 

· Il valore dell’attendibilità dei risultati 

· I vantaggi dell’utilizzo delle tecniche nei vari contesti aziendali 

Relatori 
Jasna Legiša, direttore di NeuroComScience – Laboratorio di analisi comportamentale. 

Jessica Vascotto, collaboratore di NeuroComScience, esperta in analisi comportamentale con 

specializzazione in lettura non verbale. 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

Scheda di adesione 

Il/La Signor/a __________________________ Ruolo ________________________________ 

Azienda _________________________________  Settore ____________________________ 

Tel. ______________ Fax ____________________ E-mail ____________________________ 

Conferma la propria partecipazione all’incontro gratuito che si terrà il giorno: Mercoledì 30 

settembre 2015, dalle ore 15:00 alle ore 18:00 presso CONFAPI FVG, Viale Ungheria n. 33100 

Udine. 

Legge n° 196/2003 – Tutela della privacy: I Dati trasmessi che Lei ci autorizza a trattare, saranno utilizzati dall’Associazione ai fini 

dell’organizzazione della presente iniziativa e per l’eventuale trattamento a mezzo di sistemi informatici nonché per la diffusione a scopo 

istituzionale, nel pieno rispetto delle norme della legge n. 196/2003. 

Data ………………………………………………… Firma …………………………………………………………………  
 

Le adesioni vanno confermate a FEDERMANAGER FVG, Via Beccaria 7, 34133 Trieste, Tel. 040 371090, Fax 040 

634358, e-mail: adaifvg@tin.it, www.fvg.federmanager.it oppure a CONFAPI FVG, Viale Ungheria n. 28 33100 Udine, 

Tel. 0432 507377, Fax 0432 295922, e-mail: info@confapifvg.it. 

 


